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Voraussetzungen 

 Abschluss als Dipl. SozialarbeiterIn / SozialpädagogIn oder vergleichbare 

Qualifikation 

 Praktische Erfahrungen sind wünschenswert 

 Kommunikations‐ und Kooperationsfähigkeit, Empathie, Belastbarkeit, 

Engagement, Teamfähigkeit, Loyalität, Flexibilität und Fähigkeit zur Selbstreflexion 

 Fähigkeit zum selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 

 Führerschein Kl.3, eigener PKW 

 Computerkenntnisse  

 

Die Einstellung erfolgt vorerst befristet bis zum 31.12.2012 mit 30h/Woche und wird in 

Anlehnung TVöD‐L  in der E9 vorgenommen. 

 
Bewerbungen richten Sie bitte umgehend an: 
Jugendring Oberlausitz e.V. 
z.H. Herrn Adam 
Muskauer Straße 23a 
02906 Niesky 
Tel.: 03588/2235281 
FAX: 03588/208999 
E‐Mail: info@jugendring‐oberlausitz.de 


